ﬁ Municipio de Céu Azul

Estado do Parané :

LEI N° 1192/2012, 15 de margo de 2012.

Dispée sobre a ampliagdo do nimero de
vagas para os cargos de provimento efetivo
e em Comissdo, constante no Anexo |l da
Lei Municipal n° 1102/2011 e da outras
providéncias.

O PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL DE CEU AZUL, Estado do Parana, aprovou
e eu Prefeito Municipal, sanciono a seguinte,

LEI:

Art. 1° Autoriza o Poder Executivo Municipal de Céu Azul, Estado do Parana, a
proceder a ampliagdo do nimero de vagas, para os cargos efetivos de: Psicologo
em mais 01 (uma) vaga e Vigia em mais 02 (duas) vagas, passando a integrar o
Anexo Il — Dos Cargos Publicos de Provimento Efetivo e em Comissao, parte
integrante da Lei Municipal n® 1102/2011 de 11 de julho de 2011.

Art. 2° Transfere o Cargo em Comissao de Chefe do Setor de Produgio de Mudas
para a Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Recursos Hidricos.

Art. 3° Inclui o Cargo em Comissdo de Chefe do Setor de Horta Escolar, na
Secretaria Municipal de Educagéo, passando a integrar o Anexo Il da Lei Municipal
n°® 1102/2011.

Art. 4° Os demais dispositivos da estrutura administrativa e dos cargos de
provimento efetivo e em comissdo, parte integrante dos Anexos constantes da
presente adequacgdo, permanecerao vigentes na forma contida em lei.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor a partir de sua publicacdo, revogadas as disposicdes
em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Céu Azul, em 15 de margo de 2012.
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ANEXO I

ﬂ Municipio de Céu Azul
Estado do Parani

DOS CARGOS PUBLICOS EM PROVIMENTO EFETIVO E EM COMISSAO

ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

CARGOS EM COMISSAO

DENOMINACAO VAGAS

SIMBOLO

CHEFE DE SETOR DE HORTA ESCOLAR 01

CC-5

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E RECURSOS HIDRICOS

CARGOS EM COMISSAO

DENOMINACAO VAGAS SIMBOLO
CHEFE DE SETOR DE PRODUCAO DE MUDAS 01 CC-5

CARGOS EFETIVOS
Cargos Carga Escolaridade minima Vagas Nivel
existentes Horaria
Vigia 40h 42 série do Ensino 02 13a32

Fundamental

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
CARGO EFETIVO
Cargos Carga Escolaridade minima Vagas | Nivel
existentes Horaria
Psicologo 40h Curso Superior c/Registro no 02 40 a 58
Conselho Especifico




ANEXO |

PREFEITURA MUNICIPAL DE CEU AZUL
ESTADO DO PARANA

ESTIMATIVA DE IMPACTO ORGAMENTARIO E FINANCEIRO

DATA BASE - FEVEREIRO 2012

| Secretaria/Departamento.

tratacBes, progressdes, quanquénios, substituicdes, concessdo d

cricionarias e varidveis, reposi¢cdes e reajustes.

AJUSTE PARA APURACAO DOS LIMITES

(-) DESPESAS NAO COMPUTADAS (art. 18, &1° da LRF)
( 3.1.90.94.00.0000 Indenizagéo por Demissdo e Incentivo & Demissao Voluntaria
{ ,3.1.90.91.00.0000 Decorrentes de Descis&o Judicial

(- ) Despesa de Exercicio Anteriores

(- ) Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados
{ -) Instrugdo Normativa TCE/FR 56/2011

( - ) Pensionistas
{-)IRRF

Céu Azul,

e

8 margo, 2012
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Eggﬁir Wichoski
TC CRC//PR 054174/0-1

"' cargos Vagas Vencimentos | Insalubridade Total
Chefe de Setor de Horta
EDUCAGAO Escolar 1 1.567,64 - 1.567,64
MEIO AMB. E REC. HIDRICOS Chefe de Produgdo de Mudas 1 1.567,64 - 1.567,64
MEIO AMB. E REC. HIDRICOS Vigia 2 570,63 2 1.141,26
SAUDE Psicélogo 2 1.654,09 124,40 3.556,98
Total Mensal 7.833,52
13° Salario 652,79
1/3 Férias 217,60
Encargos Patronais (INSS) - 20% + RAT 2,835% 1.987,54
Impacto Mensal 10.691,45
i Impacto Anual 128.297,39
" Resumo | Gastos | pcl FEVEREIRO 2012 Impacto Anual (%)
‘ S - C/Pessoal |
Contratagdes - 06 Cargos 128.297,39 0,48%
Despesas C/Pessoal (Exerc. 12.436.064,99 46,22%
Mével) - FEVEREIRO 2012 26.909.116,31
SOMA 12.564.362,38 46,69%
% de Gastos X RCL (Ajustado)
12.222.670,44 45,42%
##% Obs.: N3o constam das projecdes em tela o impacte gerado pela implantagdo do novo piso nacional dos professores, novas con-

e vantagens, contratagdo de horas extras, assim como despesas dis-

341.691,94

139.742,79
201.949,15

83.475,05
118.474,10




